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Awviso per il conferimento di un incarico di collaborazione professionale
specialistica in campo sanitario e scientifico

1. 1l Consorzio Citta della Salute e della Ricerca con sede in Milano, Via I. Rosellini n.17, (di
seguito anche il “Consorzio”), ai sensi dell’Atto Integrativo all’Accordo di Programma
approvato con Deliberazione della Giunta Regionale n. V111/010820 del 23 dicembre 20009,
e stato delegato da Regione Lombardia alla realizzazione del Polo pubblico sanitario e di
ricerca “Citta della Salute, della Ricerca e della Didattica™ (di seguito anche la “Citta della
Salute™).

2. Il Consorzio intende procedere alla realizzazione della Citta della Salute attraverso lo
strumento della finanza di progetto di cui all’art. 153 del D. Lgs. 163/2006.

3. Nell’ambito delle attivita propedeutiche all’individuazione del Concessionario, il Consorzio
intende avvalersi di una collaborazione professionale specialistica nel settore scientifico-
sanitario, al fine di affinare un modello evoluto di integrazione sanitaria (ricerca —
universita — attivita sanitaria in generale) da porre a fondamento della documentazione di
base della procedura di gara.

4. 1l Consorzio, pertanto, per il perseguimento di detta finalita, in conformita al Titolo 111 del
Regolamento approvato dall’ Assemblea del Consorzio in data 21 dicembre 2009 (di seguito
il “Regolamento™), indice con il presente avviso una selezione per il conferimento di un
incarico di collaborazione professionale specialistica in ambito sanitario e scientifico (di
seguito anche I’ “Incarico”) sulla base di una valutazione comparativa di curricula.

5. 1l presente avviso e rivolto a figure professionali altamente qualificate che abbiano ricoperto
ruoli apicali nell’ambito di aziende sanitarie pubbliche e private e/o di direzione di istituti di
ricovero e cura a carattere scientifico ovvero che abbiano un’esperienza qualificata nella
gestione e sviluppo di progetti complessi in ambito sanitario e centri di ricerca.

6. L’Incarico si sviluppera in relazione all’avanzamento delle attivita del Consorzio
relativamente alle implicazioni scientifiche e sanitarie di volta in volta coinvolte.
In particolare, sara oggetto dell’Incarico la collaborazione nei seguenti ambiti di attivita:

(1) sviluppo delle componenti scientifiche e sanitarie, ivi comprese le implicazioni
sull’evoluzione prospettica della nuova medicina e delle tecnologie relative;

(it) identificazione di un modello di interazione tra le strutture ospedaliere e
I’Universita;

(iii) definizione del Modello di Funzionamento operativo, in ambito scientifico e
sanitario, di integrazione dei tre soggetti Consorziati nel contesto dell’unica
struttura Citta della Salute in coerenza con il mondo della sanita lombarda;

(iv) affinamento della documentazione tecnico progettuale  esistente per la
definizione delle componenti scientifico-sanitarie previste nel documento Studio
di fattibilita per la Citta della Salute;

(v) assistenza nell’informazione e nel coinvolgimento e partecipazione dei soggetti
direttamente interessati (clinici, sanitari e infermieristici);
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(vi) assistenza nella valutazione delle attrezzature necessarie nella Citta della Salute

ai fini dell’ottimizzazione sia nella dotazione che nell’utilizzo;

(vii) in generale, attivita di assistenza e consulenza negli ambiti sopra indicati.

7. In relazione alle attivita elencate al precedente punto 6, I’Incarico si sostanziera nella
produzione di Documenti e Relazioni finalizzati a integrare la documentazione da porre a
base della procedura di gara, oltre allo svolgimento di attivita di consulenza e assistenza al
Consorzio nelle fasi propedeutiche alla scelta del Promotore.

8.1 candidati dovranno essere in possesso, a pena di esclusione, dei seguenti requisiti:

1.

agkrwn

6.

diploma di laurea in una delle seguenti specializzazioni: Medicina e Chirurgia,
Biologia, Ingegneria Biomedica, Scienze Chimiche;

iscrizione all’ Albo professionale di riferimento;

cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

godere dei diritti civili e politici;

non avere riportato sentenze di condanna passate in giudicato, decreti penali di
condanna divenuti irrevocabili oppure sentenze di applicazione della pena su
richiesta, ai sensi dell’art. 444 cod. proc. pen., per qualsiasi reato che incida sulla
moralita e condotta professionale;

non essere sottoposti a procedimenti

9. Ai fini della valutazione dei curricula, costituiranno criteri preferenziali di selezione:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

comprovata esperienza in aziende ospedaliere pubbliche o private con assunzione
di posizioni di elevata responsabilita o di alta dirigenza;

esperienza specifica di direzione strategica in Istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico;

esperienza qualificata nella gestione, sviluppo e ottimizzazione di progetti
complessi in ambito sanitario e centri di ricerca;

esperienza qualificata in ambito universitario, sia a livello nazionale che
internazionale;

partecipazione a progetti di ricerca finalizzata finanziati dal Ministero della
Salute;

pubblicazioni e partecipazione congressuale anche Internazionale nel campo
specifico nel mondo sanitario e della ricerca;

presenza in reti relazionali strutturate del mondo della sanita nazionale ed
internazionale.

10. Il possesso dei requisiti e dei titoli di idoneita sopra richiamati, nonché delle esperienze
lavorative (con espressa indicazione delle date di inizio e fine — giorno, mese, anno -), deve
espressamente evincersi dal curriculum, da redigersi nelle forme di dichiarazione sostitutiva
di certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000.

In via preferenziale, le informazioni contenute nel curriculum dovranno essere elencate nel
seguente ordine:

informazioni personali;
esperienze lavorative;
istruzione e formazione;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
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e capacita e competente personali;
e altre capacita e competenze.

Il Consorzio procedera alla valutazione dei curricula seguendo una procedura comparativa
ai sensi dell’art. 12 del Regolamento. Detta valutazione sara svolta da una Commissione di
Selezione all’uopo incaricata.

Le attivita oggetto dell’Incarico saranno svolte in un periodo stimato di circa un anno con un
impegno preventivato non inferiore a complessive 500 ore.

Il Consorzio, in relazione alle proprie necessita e con riferimento ad ulteriori eventuali
attivita da svolgersi rispetto a quelle indicate al precedente punto 6, si riserva di estendere
I’Incarico definendone modalita e tempi.

Le attivita oggetto dell’Incarico dovranno essere svolte principalmente presso la sede del
Consorzio di cui al punto 1.

In ogni caso, saranno svolte interlocuzioni dirette con i candidati onde verificare:
e la disponibilita effettiva allo svolgimento dell’Incarico;
e itempi dedicati per I’espletamento delle attivita stante la necessita di coordinamento
con le esigenze del Consorzio.

Il corrispettivo per I’Incarico é stabilito in € 100.000,00 (euro centomila). Una volta
individuato il collaboratore, il Consorzio si riserva di definire elementi di miglioramento
delle condizioni dell’Incarico.

I curricula dovranno pervenire entro e non oltre il termine perentorio del 20 settembre 2010:
a. a mezzo del servizio postale mediante raccomandata A/R all’indirizzo “Consorzio
Citta della Salute e della Ricerca, via I. Rosellini n.17 - Milano™;
b. a mezzo di posta elettronica all’indirizzo e-mail del Consorzio Citta della Salute e
della Ricerca recruitment@cittadellasalute.org.

In ogni caso, non verranno presi in considerazione curricula spediti / inoltrati oltre il
predetto termine.

Il collaboratore incaricato dovra sottoscrivere apposito disciplinare di incarico che stabilira
modalita e termini della prestazione. In particolare, con la sottoscrizione del predetto
disciplinare di incarico, il collaboratore dovra impegnarsi, nell’espletamento dell’Incarico
affidatogli, a non porre in essere fatti e comportamenti che, sotto ogni profilo, possano
determinare, direttamente o indirettamente, cause di incompatibilita in relazione all’oggetto
del Contratto e a non trovarsi in conflitto di interessi con il Consorzio e/o con i Suoi
Consorziati per tutta la durata dell’Incarico.

Il Consorzio si riserva la facolta di non affidare alcun Incarico, senza incorrere in
responsabilita di alcun tipo o titolo, né precontrattuale, né contrattuale, né extracontrattuale,
e senza che i candidati possano avanzare pretese, richieste, eccezioni di alcun genere.
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19. Responsabile del Procedimento e il Direttore Generale del Consorzio Citta della Salute e
della  Ricerca, via l. Rosellini nl7 - 20124 Milano  (e-mail:
maurizio.alessandro@cittadellasalute.org).

Milano, 03 agosto 2010



